План работы Управляющего  совета ГБОУ СОШ № 1825
на 2011-2012 учебный год.
 
	№
	Содержание работы
	Дата
	Ответственный

	 
1.
	 1.Утверждение Положения об  Управляющем Совете.
2. Определение кооптированных членов.
3. Выборы  председателя УС.
4. Смена Устава школы
	 
  сентябрь
	 
Директор 

	 
2.
	 1.Утверждение документов:
  - учебного плана;
  - плана работы школы на 2011-2012 у.г.          
  - режима работы школы 
 2.  Согласование размера выплат стимулирующего характера  работникам школы по результатам работы. (за 4 квартал)
	 
 октябрь
	 
Директор 

	 
3.
	 1. Утверждение плана работы Управляющего Совета на 2011-2012 у.г.
2. Распределение членов У.С.  по комиссиям.
3. Совершенствование стиля взаимоотношений  между школьными  работниками учащимися и родителями.
4. Организация питания в школьной столовой.   
6. Привлечение добровольных пожертвований родителей
	 
   ноябрь
	 
Председатель УС Председатель УС 
Председатель УС 
 
Председатель УС
 
Директор 
 
 
Председатель УС 

	 
4.
	 1. Отчет об итогах финансового года
2. О рассмотрении и утверждении сметы расходов бюджетного финансирования на 2012 год.
3. Об установлении стимулирующих надбавок и доплат работникам школы (положение)
4. Выдвижение кандидатов из числа учителей на участие в  профессиональных конкурсах.

 5. Распределение полномочий между директором и председателем УС

6. Организация работы  по информационному сопровождению
 
	 
 декабрь
	 
Директор 
Директор 
 
 
Директор 
 
 
Председатель УС
 
Директор 
 
Председатель УС 

	 
 
5.
	 1. Итоги учебно-воспитательной работы за  I полугодие учебного года.   

2. Участие  в разработке программы  
    развития школы

3. Реализация проекта «Профилактика 
   безнадзорности и СОП учащихся»

4. Работа общественной приемной (анализ работы).

5. Корректировка плана работы на второе полугодие
 
	 
 
Январь
	 
 
Директор 
 
Директор 
 
Директор 
 
Председатель УС 
Председатель УС 
 

	 
6.
	1. Участие в общешкольном родительском собрании.

2. Участие родителей в общешкольных мероприятиях. 

3. Об установлении стимулирующих надбавок и доплат работникам школы
	 
Февраль
	 
Председатель УС 
Председатель УС 

	 
7.
	 1. Работа классных руководителей по профилактике правонарушений.

2. О подготовке учащихся к государственной (итоговой ) аттестации.

3. Организация общешкольного конкурса
«Самый уютный класс» 
	 
Март
	 
Директор 
 
Директор 
 
Председатель УС

	 
8.
	 1. Об организации летнего отдыха учащихся.

2. Об установлении стимулирующих надбавок и доплат работникам школы.

3. О расходовании бюджетных средств.

4. Участие  в разработке программы  
    развития школы, в частности   
    подпрограммы 
«Семья и школа - социальные партнеры»
	 
Апрель
	 
Директор
 
Директор
 
Директор 
Председатель УС

	 
9.
	1.      1.О взаимодействии семьи и школы при подготовке и сдаче ЕГЭ
2. Ремонт школы. 

3. Предварительные итоги года, подготовка к публичному отчету.
	 
Май
	 
Директор 
 
Председатель 
Директор 

	 
10.
	 1. Итоги  учебного года.

2.  Об установлении стимулирующих 
надбавок и доплат работникам школы.

3. Утверждение публичного отчета.
	 
июнь
	 
Директор 
Директор 
 
Председатель 



